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PATVIRTINTA

PanevéZio miesto savivaldybés visuomenés

sveikatos biuro Psichikos sveikatos stiprinimo
skyriaus vedéjas, pavaduojantis direktoriy
2024 m. birZelio 27 d. jsakymu Nr. V-76

VISUOMENES SVEIKATOS STIPRINIMO SKYRIUS
VISUOMENES SVEIKATOS SPECIALISTAS, VYKDANTIS VISUOMENES
SVEIKATOS STIPRINIMA SVEIKOS MITYBOS SKATINIMO SRITYJE
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Panevézio miesto savivaldybés visuomenés sveikatos biuro (toliau — Biuras) visuomenés
sveikatos specialistas, vykdantis visuomenés sveikatos stiprinima sveikos mitybos skatinimo srityje,
yra darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj.

2. Pareigybes lygis A2. Pareigybés pakopa — IV. Pareigybé yra priskiriama specialisty pareigybiy
grupei.

3. Darbuotojg priima j darbg ir %iy pareigy atleidZia Biuro direktorius. Darbuotojas tiesiogiai
pavaldus Visuomenés sveikatos stiprinimo skyriaus vedéjui.

. II SKYRIUS 5
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti $iuos specialius reikalavimus:

4.1. privalo turéti aukstajj ar jam prilyginta sveikatos moksly studijy krypties grupés issilavinimg
ir jgij¢ bakalauro (profesinio bakalauro) ar aukstesnj kvalifikacinj laipsnj.

4.2. moketi valdyti, kaupti, analizuoti, sisteminti, apibendrinti informacija ir rengti ivadas;

4.3. sklandZiai déstyti mintis rastu ir ZodZiu;

4.4. moketi dirbti kompiuteriu MS Office programiniu paketu;

4.5. moketi planuoti, organizuoti savo darba, savarankigkai priimti sprendimus;

4.6. iSmanyti dokumenty rengimo, dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisykles, saugos ir sveikatos
darbe, prieSgaisrinés saugos, higienos reikalavimus;

4.3.3. Turi Zinoti ir suprasti:

4.3.3.1. sveikatos stiprinimo pagrindus, visumine (holisting) sveikatos sampratg;

4.3.3.2. visuomenés sveikatos prieZiliros sistemos, kaip sudedamosios Lietuvos nacionalinés
sveikatos sistemos dalies, struktiira;

4.3.3.3. Siuolaiking visuomenés sveikatos prieZiliros teorija, tikslus, visuomenés sveikatos
priezitiros sistemos organizavimo metodus;

4.3.3.4. sveikatos stiprinimo mokymo formas ir metodus;

4.3.3.5. Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus, Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministro jsakymus ir kitus teisés aktus, reglamentuojandiais
visuomenés sveikatos stiprinima, Europos Sajungos (ES) teisés aktus, nacionalinius, ES ir Pasaulio
sveikatos organizacijos (PSO) strateginius dokumentus, rekomendacijas, Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministerijos ir jai pavaldZiy jstaigy parengtas gaires, metoding ir informacine
medZiaga, kity Saliy kompetentingy institucijy informacija;

4.3.3.6. sveikatos stiprinimo mokymo formas ir metodus;

4.3.3.7. sveikos gyvensenos ugdymo bei stiprinimo principus ir metodus;

4.3.3.8. suprasti bendruomenés dalyvavimo reik$me, siekiant i¥saugoti ir stiprinti sveikatg, jos
itraukimo i $ig veiklg galimybes;

4.3.3.9. bioetikos pagrindus, asmens sveikatos informacijos konfidencialumo reikalavimus;
4.3.3.10. sveikatos vadybos ir sveikatos ekonomikos pagrindus.



5 III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Pagal kompetencija sveikos mitybos skatinimo srityje:

5.1. skatina ir motyvuoja visuomene¢ maitintis sveikai, organizuoja sveikos mitybos ir sveikatai
palankaus maisto gaminimo mokymus bei kitokius renginius;

5.2. aiskina i$imtinio kuidikiy Zindymo svarba, vaiky, jaunimo, néi¢iyjy, Zindyviy, vyresnio amziaus,
sportuojan¢iy Zmoniy, tam tikry profesijy darbuotojy mitybos ypatumus;

5.3. informuoja apie létiniy neinfekciniy ligy, susijusiy su maistu ir mityba, prevencija, maisto terSaly,
pesticidy, kancerogeniniy medziagy keliama rizika;

5.4. laikosi mokslu pagrjsto poziiirio j maisto priedus bei genetidkai modifikuotus maisto produktus;

5.5. teikia informacija apie maistines medZiagas, rekomenduojamas energijos ir maistiniy medZiagy
poreikio normas, Lietuvos gyventojy faktinés mitybos tyrimy rezultatus bei subalansuotg mitybag, jodo,
seleno bei kity Lietuvos geografinéje zonoje trikkstamy mikro / makroelementy reikSme sveikatai,
tinkamo maisto pasirinkimo principus, maisto papildus, mitybos reZima;

5.6. iSaiSkina maisto produkty etiketése pateikt Zenklinimo informacija, sveikatai palankesniy maisto
produkty Zenklinimo ,,Rakto skylutés“ simboliu tikslus ir esme;

5.7. i8aiskina mitybos ir gyvensenos jtaka kraujo rodikliams, sveikatai nepalankiy maisto produkty ir
gérimy, energiniy gérimy vartojimo Zala sveikatai;

5.8. aptaria geriamojo vandens vartojimo svarba, kokybés bei saugos reikalavimus;

5.9. teikia informacijg apie antsvorio ir nutukimo profilaktika;

5.10. i8moko apskai€iuoti kiino masés indeksa, susieti maistiniy medziagy poreikj su fiziniu aktyvumu
darbo ir laisvalaikio metu;

5.11. informuoja apie alergijas maistui bei jy prevencija, mitybos ypatumus sergant jvairiomis ligomis;
5.12. skatina sveikg mitybg darbo vietoje;

5.13. identifikuoja konsultuojamy asmeny maitinimosi problemas;

6.1. planuojai veiklg taip, kad baty jgyvendintos Biure patvirtinto metinio veiklos plano priemonés,
uz kurias pagal kompetencija atsako, tvarko veiklos dokumentus, rengia ataskaitas ir
rekomendacijas;

6.2. pagal kompetencija rengia ir/ar derina sutariy projektus, vieSyjy pirkimy organizavimui
reikalingus dokumentus ir savalaikiai ir kvalifikuotai vykdo sutaréiy igyvendinima, tvarko
dokumentus ir teikia juos saugojimui, jei tai numato Biuro dokumentacijos planas ar kiti teisés
aktai;

6.3. suderinus su Skyriaus vedéju, bendradarbiauja su kity Biuro skyriy specialistais sveikatos
stiprinimo klausimais organizuojant renginius (paskaitas, mokymus) ir kitas sveikatinimo veiklas;
6.4. teikia sveikatos stiprinimo veikla tobulinancius pasiiilymus Skyriaus vedéjui ir/ar iSkylanéiy
problemy sprendimus, laiku informuoja Skyriaus vedéja apie iskilusias problemas; Skyriaus vedéjui
teikia sifilymus dél sveikatos politikos ir priemoniy;

6.5. dalyvauja projekty, finansuojamy Europos Sajungos léSomis, rengimo bei jgyvendinimo
procesuose. Projektuose nustatyta tvarka teikia informacijg ir/ar ataskaitas Skyriaus vedéjui apie
projekto vykdyma ir uzbaigima;

6.6. dalyvauja darbo grupiy ir komisijy veikloje, dalyvauja pasitarimuose, susijusiose su Skyriaus
funkcijomis;

6.7. pristato savo veikla ir jos rezultatus;

6.8. pagal kompetencija bendrauja ir bendradarbiauja su bendruomene bei kity savivaldybés,
valstybés ir nevyriausybiniy institucijy specialistais, suinteresuotais asmenimis, pletia socialiniy
partneriy tinkla;

6.9. periodiSkai rengia Skyriaus kompetencijai priskirtais bendruomenés sveikatos stiprinimo
klausimais informacija Biuro informaciniams sklaidos kanalams (internetinei svetainei,
socialiniams tinklams) bei socialiniy partneriy ir/ar kity jstaigy svetainéms, Ziniasklaidai;

6.10. pagal kompetencijg seka Lietuvos Respublikos teisés akty kaita ir juos jgyvendina;

6.11. pavaduoja kitus visuomenés sveikatos specialistus jy atostogy, komandiruodiy ar laikino
nedarbingumo metu;
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6.12. jgyvendina Biuro tikslus, savo kompetencijos klausimais vykdo kitus su visuomenés
sveikatos stiprinimo funkcijomis susijusius nenuolatinio pobiidZio pavedimus, neprieStaraujandius
Lietuvos Respublikos jstatymams bei kitiems teisés aktams.

6.13. laikosi Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nuostaty.

7. UZ 8iy pareiginiy nuostaty bei kity darby saugos, sveikatos ir darbo tvarkos taisykliy reikalavimy
nevykdyma, jei tai galéjo sukelti nelaimingg atsitikima ar kitokias sunkias pasekmes, darbuotojas
atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

SusipaZinau, 1 egz. gavau ir vykdyti sutinku:

Parasas

Vardas ir pavarde

Data




