PATVIRTINTA

Panevézio miesto savivaldybés
visuomenés sveikatos biuro direktoriaus
2024 m. balandzio 2 d. jsakymu Nr. V- 46

PSICHIKOS SVEIKATOS STIPRINIMO SKYRIAUS
PRIKLAUSOMYBIU KONSULTANTO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Panevézio miesto savivaldybés visuomenés sveikatos biuro (toliau — Biuras)
priklausomybiy konsultantas yra darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj, priklausomybiy
konsultanto pareigybé priskiriama kvalifikuoty darbuotojy grupei.

2. Pareigybés paskirtis — organizuoti ir teikti priklausomybiy konsultavimo paslaugas
Panevézio miesto savivaldybés visuomenés sveikatos biuro klientams, orientuojantis i miesto
gyventojy psichinés sveikatos stiprinimg ir palaikyma.

3. Pareigybes lygis — C, Pareigybés pakopa — II.

4. Darbuotojg priima j darbg ir atleidzia Biuro direktorius, darbuotojas tiesiogiai pavaldus
Psichikos sveikatos stiprinimo skyriaus vedéjui.

11 SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Priklausomybiy konsultantas turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus 6.1 arba 6.2
punkto reikalavimus:

5.1. Ne jaunesnis kaip 18 mety asmuo, isklauses priklausomybés konsultantams skirtus
mokymus pagal neformalaus mokymo programag, suderintg Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministro nustatyta tvarka, arba Kitus lygiavercius mokymus, kuriy lygiavertiSkumas
patikrintas sveikatos apsaugos ministro nustatyta tvarka;

6. Priklausomybiy konsultantas turi zinoti, suprasti ir gebéti:

6.1. Lietuvos Respublikos Konstitucijg, Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimus ir vadovautis Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos
ministro 2018 m. rugséjo 7 d. jsakyme Nr. V-989 nustatytais principais, pagal nustatytas
priklausomybiy konsultanto funkcijas, teises ir pareigas, priklausomybés konsultavimo paslaugy
teikimo tvarka;

6.2. teikti individualias ir (ar) grupines konsultacijas, siekiant padéti alkoholj vartojantiems
asmenims mazinti vartojimg ar visai jo atsisakyti, mazZinti alkoholio vartojimo keliamg Zalg
asmeniui ir visuomenei, jskaitant alkoholj vartojanc¢iy asmeny S$eimos nariy konsultavimg dél
alkoholj vartojancio asmens keliamy problemy sprendimo biidy,

6.3. ivairiomis priemonémis Sviesti visuomene psichinés sveikatos stiprinimo klausimais;

6.4. gebéti analizuoti ir vertinti savo veiklos rezultatus;

6.5. savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas ir
konfliktus;

6.6. kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas;

6.7. gebéti sklandziai déstyti mintis rastu ir Zodziu lietuviy kalba bei mokéti bent viena
uzsienio kalbg;

6.8. dirbti Microsoft Office paketu bei teisés akty ir kity dokumenty paiesSkos sistemomis;

6.9. turéti gerus informacijos pateikimo, pristatymo gebéjimus, iSmanyti raStvedybos
taisykles.



5 111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Priklausomybiy konsultantas vykdo Sias funkcijas:

7.1. Teikia individualias ir (ar) grupines konsultacijas, vadovaujantis Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministro 2018 m. rugsé¢jo 7 d. isakyme Nr. V-989 | Priklausomybés
konsultavimo paslaugy rizikingai ir Zalingai alkoholj vartojantiems asmenims teikimo tvarkos
aprasas* nustatytais priklausomybiy konsultavimo paslaugy teikimo principais;

7.2. organizuoja ir (ar) veda psichoaktyviyjy medziagy vartojimo prevencijos renginius,
mokymus, paskaitas, pasitarimus ir kita Sios srities prevencing veikla;

7.3. SvieCia gyventojy bendruomeng psichoaktyviyjy medziagy vartojimo prevenciniais
klausimais:

8.3.1. rengia ir tvarko informacija (straipsnius, praneSimus, atmintines ir pan.);

8.3.2. viesina informacijg apie savo veiklg Biuro tinklapyje, Biuro Facebook paskyroje bei
kitose prieigose (spaudoje, radijuje ir pan.), kad tikslinés grupés ir visuomené galéty pasinaudoti
teikiamomis paslaugomis;

8.3.3. aktyviai jsitraukia j bendradarbiavima su kitomis institucijomis.

7.4. dalyvauja ir atstovauja Biuro interesus psichoaktyviyjy medziagy vartojimo prevencijos
renginiuose, mokymuose, paskaitose, pasitarimuose ir pan.;

7.5. teikia sitlymus psichoaktyviyjy medziagy vartojimo prevencijos, priklausomybiy
konsultavimo paslaugy gerinimo ir palaikymo klausimais;

7.6. pildo su veikla susijusius dokumentus;

7.7. vykdo Biuro direktoriaus pavedimus, atitinkancius Biuro tikslus ir funkcijas.

111 SKYRIUS
ATSAKOMYBE

8. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, atsako uz:

8.1. jam pavesty funkcijy vykdyma;

8.2. laiku teikiamy dokumenty ir duomeny teisinguma;

8.3. savo pareigy, numatyty Sioje pareigingje instrukcijoje, netinkama vykdyma ar
nevykdyma, pagal galiojantj Lietuvos Respublikos darbo kodeksa;

8.4. jstatymy pazeidimus, padarytus vykdant savo veikla, pagal galiojantj Lietuvos
Respublikos administracinj, baudziamajj bei civilinj kodeksus;

8.5. padaryta materialing zalag pagal galiojantj Lietuvos Respublikos darbo bei civilinj
kodeksus.

Susipazinau ir sutinku:

(parasas)

(vardas, pavarde)

(data)



