Panevézio miesto savivaldybés visuomenés sveikatos biuro darbuotojy vidutinis priskaic¢iuotas darbo uzmokestis
(brutto) 2022m. II ketv.

Vidutinis Vidutinis ménesinis
Pareigy ménesinis brutto darbo
. . . brutto darbo uzmokestis (Elll')
Pareigybés bés kot
lygis uzmokestis Uzimty
. 2022 m. 2
Eil. (Eur) 2021 pareigybiy ketv
Nr. 1. sk. '
1. |Vadovai: direktorius -1 pareigybé; direktoriaus pavaduotojas -1 [Al
pareigybe; 1808,4 2 2530
2. |Specialistai, i$ juy:
2.1 |Visuomenés sveiktatos specialistai, vykdantys visuomeneés A2
sveikatos stiprinima ir stebésena: Visuomeneés sveikatos
specialistas, vykdantis visuomenés sveikatos stebéseng — 1
pareigybé; visuomengés sveikatos specialistas, vykdantis 1414,44 12 1643
visuomenés sveikatos stiprinimg — 10 pareigybiy, psichologas —
4 pareigybés
2.2 [Visuomenés sveikatos specialistai, vykdantys sveikatos prieziiirg |B
mokykloje— 25 pareigybés
1325,19 21,75 1490
3. |Kity sriciy specialistai: vyr. buhalteris - 1 pareigybe; buhalteris |A2
— 0,5 pereigybés; administratorius - 1 par§igybé; Vieléuju 1474,19 3.5 2034
pirkimy specialistas- projekty koordinatorius- 1 pareigybé
4. |Kvalifikuoti darbuotojai: 0,5 pareigybé C * 0,5 *

*<...Darbuotojo, kuris vienintelis jstaigoje eina atitinkamas pareigas, pra¢jusiy mety vidutinis ménesinis nustatytasis
(paskirtasis) darbo uzmokestis ir einamyjy mety prag¢jusio ketvir¢io vidutinis ménesinis nustatytasis (paskirtasis)
darbo uzmokestis pateikiami tik gavus jo sutikimg.>
LR Vyriausybés 2016 m. birzelio 22 d. nutarimas Nr. 642 ,,D¢él bendryjy reikalavimy valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy
interneto svetainéms apraso patvirtinimo" pakeitimo




